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Stellenausschreibung 

Mitarbeiter (m/w/d) 

in der Gemeindeverwaltung 
 
Die Marktgemeinde Gaspoltshofen schreibt gemäß Oö 
GDG 2002 eine Stelle als Mitarbeiter in der Gemeinde-
verwaltung aus. 
 
Dienstverhältnis und Entlohnung:
Gemäß Oö. GDG 2002 und Oö. Gemeinde-Einreihungs-
verordnung, Funktionslaufbahn GD 20.3 (Einstiegsge-
halt in GD 20, Entlohnungsstufe 1, € 2.138,10 brutto 
bei Vollbeschäftigung 40 Wochenstunden, bei anre-
chenbaren Vordienstzeiten entsprechend darüber, KFG 
Krankenversicherung)
 
Dienstbeginn: ehestmöglich nach Vereinbarung
 
Beschäftigungsausmaß: 20 bis 40 Wochenstunden, 
			   unbefristet
 
Aufgaben: 
Mitarbeit in der Gemeindeverwaltung (Bürgerservice, 
Buchhaltung, Bauamt, Sekretariat)

Allgemeine Aufnahmevoraussetzungen:
österreichische Staatsbürgerschaft bzw. EU-Bürger 
bei männlichen Bewerbern abgeleisteter Präsenz- 
bzw. Zivildienst persönliche, gesundheitliche und 
fachliche Eignung für die Erfüllung der Aufgaben 
einwandfreier Leumund
 
Erwünschte Aufnahmevoraussetzungen:
•	 abgeschlossene Berufsausbildung (Lehre, Han-

delsschule, HAK oder vergleichbare Ausbildung) 
Führerschein B

•	 gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähig-
keit, sehr gute EDV-Kenntnisse

•	 Höflichkeit und Geschick im Umgang mit Bürgerin-
nen/Bürgern

•	 persönliche Flexibilität in Bezug auf die Dienstzeit, 
angepasst an die Erfordernisse des Dienstgebers 
(Besprechungen/Sitzungen nach Dienstschluss)

•	 Bereitschaft zur Ablegung der erforderlichen 
Dienstprüfungen

•	 Teamfähigkeit und genaues Arbeiten
•	 Bereitschaft zu Mehrleistungen/Überstunden (zB: 

für Sitzungen, Wahlen u.dgl.)
 
Das Auswahlverfahren erfolgt gemäß den Bestimmun-
gen des § 11 des Oö.GDG 2002 idgF. Die Marktgemeinde 
Gaspoltshofen behält sich das Recht vor, Vorstellungs- 
bzw. Kontaktgespräche zu führen, Tests und/oder fach-
liche Begutachtungen durchzuführen.
 
Bewerbungsbögen erhalten Sie beim Marktgemein-
deamt Gaspoltshofen (Bürgerservice) oder auf unse-
rer Homepage unter https://www.gaspoltshofen.ooe.
gv.at/Stellenbewerbungsbogen. 
 
Bewerbungen bitte bis spätestens Freitag, 05. Au-
gust 2022 beim Marktgemeindeamt Gaspoltshofen,  
Hauptstraße 53, 4673 Gaspoltshofen oder unter  
gemeinde@gaspoltshofen.ooe.gv.at einzubringen.
 
Kontakt:
Marktgemeinde Gaspoltshofen 
AL Franz Schiermair
Hauptstraße 53, 4673 Gaspoltshofen 
Email: gemeinde@gaspoltshofen.ooe.gv.at 
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1. Vor jeder Gemeinderatssitzung wird, sofern 
Anfragen vorliegen, eine Bürgerfragestunde 
eingerichtet.

2. Die Anfragen sind schriftlich, elektronisch oder 
per Fax spätestens zwei Wochen vor der nächsten 
Gemeinderatssitzung am Marktgemeindeamt 
einzubringen. Sie sollten zudem mindestens zehn 
Unterstützungsunterschriften enthalten.

3. Alle Anfragen zur Bürgerfragestunde werden 
den Fraktionsobleuten unmittelbar nach dem 
Einlangen weitergeleitet.

4. Die Bürgerfragestunde beginnt jeweils am Tag der 
Gemeinderatssitzung zwischen 18:00 Uhr und 18:50 
Uhr - je nach Anzahl der eingereichten Anfragen. 
Sie dauert längstens bis 19:00 Uhr. Unmittelbar im 
Anschluss fi ndet die reguläre Gemeinderatssitzung 
statt.

5. Die Leitung der Bürgerfragestunde obliegt dem 
Bürgermeister. Er handhabt die Richtlinien und 
entscheidet in Zweifelsfällen. Die Geschäftsordnung 
für Kollegialorgane der Marktgemeinde 
Gaspoltshofen ist sinngemäß anzuwenden.

6. Jede Bürgerin und jeder Bürger mit Hauptwohnsitz 
in Gaspoltshofen oder Altenhof bzw. jeder 
Inhaber und jede Inhaberin eines Gaspoltshofener 
oder Altenhofer Unternehmens ist berechtigt, 
pro Fragestunde insgesamt zwei inhaltlich 
unterschiedliche Fragen zu stellen. Die jeweilige 
Frage kann sich an den Bürgermeister, oder jedes 
weitere Mitglied des Gemeinderates richten.

7. Die Frage ist in der Bürgerfragestunde vom 
Anfragesteller selbst vorzutragen. Ist diese Person 
unentschuldigt nicht anwesend, so wird die 
Anfrage als nicht eingebracht gewertet. Ansonsten 
kann sie vor der nächsten Gemeinderatssitzung 
vorgebracht werden. Der Vorsitzende kann die 
Anfrage an den zuständigen Referenten oder 

eine mit der Angelegenheit betraute Person 
weiterleiten. Diese Person ist im Vorfeld von der 
Anfrage rechtzeitig durch den Bürgermeister zu 
informieren.

8. Bei der Beantwortung der Anfragen 
ist insbesondere auf die Wahrung des 
Amtsgeheimnisses, der Privatsphäre und die 
Einhaltung der Datenschutzvorschriften zu achten. 
Ein Rechtsanspruch auf die Beantwortung einer 
Anfrage besteht jedenfalls nicht.

9. Der Verlauf der Bürgerfragestunde ist zu 
protokollieren. Dabei sind zumindest die Daten des 
Fragenden, der Adressat der Frage, die Frage(n) 
selbst sowie der wesentliche Inhalt der Antwort 
zu protokollieren. Das entsprechende Protokoll 
kann während der Amtsstunden im Gemeindeamt 
eingesehen werden. 

10. Der Befragte hat die Frage im Rahmen der 
Fragestunde grundsätzlich mündlich zu 
beantworten. Die Zeit für die Beantwortung 
der Frage(n) ist auf 10 Minuten pro Thema 
begrenzt. Sollte eine Beantwortung während der 
Fragestunde aus zeitlichen Gründen nicht möglich 
sein oder der Befragte dazu Unterlagen benötigen, 
die bis zu Beginn der Fragestunde nicht beschafft 
werden konnten, so hat die Beantwortung vor 
der nächstfolgenden Gemeinderatssitzung zu 
erfolgen. Der Anfragesteller ist rechtzeitig davon 
in Kenntnis zu setzen.

11. Die Bürgerfragestunde kann jederzeit durch einen 
einfachen Beschluss des Gemeinderates wieder 
eingestellt werden (z.B. bei geringer Beteiligung 
etc.).

12. Eine Evaluierung nach den ersten 
vier Gemeinderatssitzungen mit 
Bürgerfragestunde wird empfohlen. Diese 
sollte im Sozialausschuss stattfi nden.

Richtlinien für die Abhaltung der Bürgerfragestunde gem. § 53 (5) OÖ GemO

Gastfamilien gesucht!

Liebe Familien,

als bildungsorientierter und gemeinnütziger Verein 
“YFU Austria – Interkultureller Austausch” wollen wir 
mit Schüleraustausch die Welt näher zusammenbringen 
Im September erwarten wir für das Schuljahr 2022/23 
rund 20 Austauschschüler*innen aus aller Welt, die hier 
zur Schule gehen und bei ehrenamtlichen 
Gastfamilien wohnen werden. Nach 
diesen Gastfamilien mit Interesse an 
interkulturellem Austausch 
suchen wir gerade!

Unter gastfamilien.yfu.at fi nden 
Sie weitere Informationen zu 
unserem Gastfamilien-Programm. 
Über die Website kann auch unsere 
kostenlose Infomappe bestellt 
werden.

Mit herzlichen Grüßen,
Annika Tapler & Margarethe Bendix 
YFU-Gastfamilienteam
YFU AUSTRIA – Interkultureller Austausch
Tulpengasse 5/1 | 1080 Wien
T: +43 1 890 1506 | M: gastfamilien@yfu.at
Mehr Informationen fi nden Sie unter yfu.at
sowie auf Facebook und Instagram.
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Gastfamilien gesucht!

Liebe Familien,

als bildungsorientierter und gemeinnütziger Verein “YFU Austria – Interkultureller 
Austausch” wollen wir mit Schüleraustausch die Welt näher zusammenbringen – doch erst 
durch unsere weltoffenen ehrenamtlichen Gastfamilien wird dies möglich!

Im September erwarten wir für das Schuljahr 2022/23 rund 20 Austauschschüler*innen 
aus aller Welt, die hier zur Schule gehen und bei ehrenamtlichen Gastfamilien wohnen 
werden. Nach diesen Gastfamilien mit Interesse an interkulturellem Austausch suchen 
wir gerade! 

Wer kann Gastfamilie werden? Grundsätzlich ist jede Familie und auch jedes Paar für die 
Aufnahme eines Gastkindes geeignet. Man stellt ein Bett, Verpflegung und - das ist das 
wichtigste - einen großes Herz und einen Platz im Familienleben zur Verfügung. Was dadurch 
entsteht ist nicht nur interkultureller Austausch, sondern eine lebenslange Verbindung 
über Grenzen hinweg! 

Gerade in Zeiten wie diesen halten wir die Durchführung von Schüleraustausch-Programmen 
für unheimlich wertvoll - um damit Jugendlichen Hoffnung und Perspektiven zu bieten und
zu mehr interkulturellem Verständnis und Toleranz beizutragen. YFU - "Youth for 
Understanding" - wurde nach dem 2. Weltkrieg mit genau diesen Zielen gegründet und wir 
stehen auch heute noch genauso dahinter und dafür ein. Wir freuen uns, wenn Ihre Familie 
ein Teil davon wird!

Unter gastfamilien.yfu.at finden Sie weitere Informationen zu unserem Gastfamilien-
Programm. Über die Website kann auch unsere kostenlose Infomappe bestellt werden. 

Auf der Seite können Sie auch in den Kurzbeschreibungen der Austauschschüler*innen
schmökern, die im September zu uns kommen werden. Detailliertere Informationen (und 
Fotos) zu den einzelnen Gastkindern erhalten Interessierte auf Anfrage. Sehr gerne 
informieren wir Sie auch persönlich und unverbindlich am Telefon oder per E-Mail! Wir 
freuen uns über Ihre Kontaktaufnahme! 

Mit herzlichen Grüßen, 

Annika Tapler & Margarethe Bendix
YFU-Gastfamilienteam

YFU AUSTRIA – Interkultureller Austausch 
Tulpengasse 5/1 | 1080 Wien 
T: +43 1 890 1506 | M: gastfamilien@yfu.at 

Mehr Informationen finden Sie unter yfu.at
sowie auf Facebook und Instagram.

zur Schule gehen und bei ehrenamtlichen 
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Die vergangenen zwei Jahre waren pandemiebedingt 
für die Schülerinnen und Schüler, die Eltern und die 
Lehrkräfte durch Schulschließungen, Fernunterricht 
und Quarantänemaßnahmen äußerst herausfordernd. 
Die Schülerinnen und Schüler sind nach wie vor 
gefordert, Lerndefizite zu kompensieren.

Umso wichtiger ist es, dass sie nach Phasen des 
Distanzunterrichts jegliche Unterstützung bekommen, 
um den Schulstoff zu bewältigen bzw. um Lerndefizite 
auszugleichen. Gleichzeitig müssen auch die Lehrkräfte 
entlastet werden. 

Aus diesem Grund hat das Land Oberösterreich in 
enger Abstimmung mit der Bildungsdirektion eine 
Förderaktion initiiert, die den Familien durch einen 
Beitrag zu den Kosten, die im Zusammenhang mit einer 
zusätzlichen außerschulischen Förderung eines Kindes 
im Pflichtschulalter anfallen, finanziell unterstützen 
soll. 
Die Förderung soll vor allem dazu beitragen, dass 
Schülerinnen und Schüler auch in herausfordernden 
Zeiten gute Lernerfolge erzielen und ihre Leistungen 
verbessern. Vor allem sollen Lerndefizite aufgrund der 
Pandemie ausgeglichen bzw. eine drohende negative 
Abschlussnote abgewendet werden. 

Um die Fördermittel zielgerichtet einsetzen zu können, 
wird die Förderung jenen Schülerinnen und Schülern 
zuerkannt, bei denen die verantwortlichen Lehrkräfte 
über die Fördermöglichkeiten an der Schule hinaus 
noch zusätzlichen Förderbedarf sehen.
 Dementsprechend bitten wir die Schulleitung bzw. die 
verantwortlichen Lehrkräfte um die Antragsstellung.
Aus verwaltungsökonomischen Gründen ist die 
Antragsstellung ausschließlich online möglich.

Förderkriterien:
•	 Hauptwohnsitz des Schülers/der Schülerin in 

Oberösterreich.
•	 Anträge können seitens der Schule für 

Schülerinnen und Schüler im Pflichtschulalter 
von der 1. bis 9. Schulstufe gestellt werden. Die 
Antragstellung erfolgt mittels Online-Formular 
auf www.familienkarte.at über die jeweilige 
Schuldirektion unter Angabe der Schulkennzahl, 
der Daten der Schülerin bzw. des Schülers (Vor- 
und Nachname), Geburtsdatum, Schulstufe und 
Klasse sowie des Namens (Vor- und Nachname) 
und der Adresse eines Erziehungsberechtigten 
sowie des Unterrichtsgegenstandes, in welchem 
Nachhilfebedarf besteht.

•	 Geförderte Nachhilfe beschränkt sich auf die 
Hauptgegenstände Deutsch, Mathematik, Englisch 
bzw. eine zweite lebende Fremdsprache.

•	 Die Schülerin bzw. der Schüler wird zum Zeitpunkt 
der Antragstellung bereits nach den gegebenen 
Möglichkeiten an der Schule gefördert.

•	 Die Förderhöhe beträgt 150 Euro pro Schülerin 
bzw. Schüler und Semester (Wintersemester 
inkl. Semesterferien bzw. Sommerferien inkl. 
Sommerferien) in Form eines Gutscheines. 

•	 Nachhilfeunterricht muss bei einer deklarierten 
professionellen Nachhilfeeinrichtung, welche mit 
dem Land Oberösterreich eine entsprechende 
Vereinbarung hat, in Anspruch genommen 
werden.

•	 Der an die Eltern übermittelte Gutschein ist bei einer 
deklarierten Nachhilfeeinrichtung einzulösen. 

•	 Die Nachhilfeeinrichtung verrechnet die eingelösten 
Gutscheine mit dem Land Oberösterreich.

•	 Die Förderhöhe beträgt 150 Euro pro Schülerin 
bzw. Schüler und Semester (Wintersemester 
inkl. Semesterferien bzw. Sommersemester inkl. 
Sommerferien). 

•	 Die Gutscheine werden direkt von der 
Nachhilfeeinrichtung mit dem Familienreferat des 
Landes OÖ online abgerechnet. 

 

 
 

Finanzielle Unterstützung für eine zusätzliche 

außerschulische Förderung (Nachhilfe)

Bei Fragen wenden Sie sich bitte telefonisch an die Service-Hotline des OÖ Familienreferates: 0732/7720-18772.  
Nachstehend finden Sie den Link zu unserer Homepage: https://www.familienkarte.at/
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OÖVV SCHÜLER- UND LEHRLINGSFREIFAHRT
Schüler- bzw. Lehrlings-Ticket und Jugendticket-Netz

Jeder Schüler bzw. Lehrling in Österreich 
hat die Möglichkeit unter bestimmten 
Voraussetzungen vergünstigt mit den Öffis zur 
Schule und/oder zum Lehrbetrieb zu fahren.
Allgemeine Voraussetzungen:
• Schüler und/oder Lehrling darf nicht älter als 

24 Jahre alt sein.
• Die Familienbeihilfe muss bezogen werden.
• Der Wohnort und/oder Ausbildungsort muss 

in Oberösterreich sein.

Alle Informationen zur Schüler- und Lehrlingsfreifahrt im Detail finden sich auch in unserem 
OÖVV Wissensportal.
https://service.ooevv.at/portal/de/kb/schueler-und-lehrlingsfreifahrt

OÖ Verkehrsverbund-Organisations GmbH Nfg. & Co KG (kurz: OÖVG)
Volksgartenstraße 23
A-4020 Linz
Tel.: +43 732 66 10 10 66
E-Mail: office@ooevg.at

Corona hat so manches verändert. Auch die Art, wie 
Beratung und Unterstützung erfolgt. Das Frauenreferat 
des Landes OÖ hat daher eine Onlineplattform für 
Frauen- und Mädchenberatung eingerichtet.
Onlineberatung ist eine erste Orientierung bei 
schwierigen Lebenssituationen. Sie ist professionell, 
rund um die Uhr, schnell, anonym und kostenlos.

Diese Form der Beratung hilft vor allem jenen Frauen 
und Mädchen, denen es leichter fällt, ihre Gedanken 
niederzuschreiben als auszusprechen.

Beraten werden alle Frauen und Mädchen in OÖ sowie 
auch Familienangehörige oder Freundinnen, die sich 
Sorgen um jemanden machen.

Die Themen reichen von der Beratung zur Selbst-
stärkung, zur Berufs- und Weiterbildungsberatung, 
Schwangerschaftsberatung, über Beratung zu juristi-
schen und fi nanziellen Fragen bis hin zur Beratung von 
Gewalt betroffenen Frauen

Gewalt an Frauen hat in OÖ keinen Platz – 
weder körperlich noch verbal. Die Öffentlichkeit 
und die Gesellschaft dürfen Übergriffe und Gewalt 
an Frauen in keinster Art und Weise tolerieren. 
Die betroffenen Frauen müssen ermutigt werden, 
Gewalt nicht einfach hinzunehmen, denn 
besonders schlimm ist das Schweigen. Die Online-
Frauenberatung ist ein erster Schritt, um das 
Schweigen zu durchbrechen und Hilfe zu suchen.

Ein Team von psychosozialen Beraterinnen und 
Juristinnen steht zur Verfügung. Diese nehmen sich 
digital Zeit und hören zu. 

Die Onlineberatung erfolgt kostenlos, anonym und 
in einem webbasierten, datensicheren System. 2022 
wurde diese Beratung weiter ausgebaut. Zahlreiche 
OÖ Frauenberatungsstellen vernetzen sich auf 
www.frauenberatung-ooe.at 
und bieten seit April einen One Stop Shop 
der Frauen- und Mädchenberatung an.

www.frauenberatung-ooe.at
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WEIBERN
Treffpunkt Demokratie

GASPOLTSHOFEN 
Treffpunkt Auft(d)anken

HAAG

ALTENHOF

AICHKIRCHEN

BACHMANNING 
Treffpunkt Aufblühen 

NEUKIRCHEN
BEI LAMBACH

Für Jung und Alt gibt
es verschiedene Angebote 
direkt am Radweg.

Organisiert von den
Katholischen Bildungs-
werken aus der
Region.

• Radcodierung
• Demokratiequiz
• Tipps rund ums 

Haus vom
Naturschutzbund

für mehr Infos
bitte Scannen 

Versuch dein Glück

am Glücksrad!

14 -  17 Uhr
So.  18.09.TREFFPUNKTTREFFPUNKT

RADWEGRADWEG
KBW-Stationen an der Haager Lies
Klimafreundlich und gemeinsam unterwegs sein in der europäischen Mobilitätswoche.

der Dekanate Gaspoltshofen und Kallham

Pflück dir einen Spruch!

Möglichkeit einer

Radcodierung!
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ACCESS BARS – 
KENNENLERN-ABEND 
MIT SILVIA POLZINGER   
Was kannst du deinem Körper Gutes tun? 
Wie wäre dein Leben, wenn du deinem Bauchgefühl 
Folgen und deiner Intuition vertrauen würdest? 
 
Eintauchen in die ACCESS BARS ! 
 
Berührung von Energiepunkten am Kopf, die 
dich und deinen Körper in Entspannung  
bringen und viele Veränderungen in  
verschiedenen Lebensbereichen ermöglichen  
können. 
Gegenseitiges Ausprobieren dieses 
Handauflege-Körperprozesses. 
 
 

Gesunden Gemeinde & KBW Treffpunkt Bildung 
Mittwoch 20.Juli 2022 oder 
Montag 25.Juli 2022 oder 
Dienstag 2.August 2022 
 

Jeweils von 19.00-21.00 Uhr im Pfarrheim Gaspoltshofen 
 
Preis € 15,00 
Kinder bis 15 Jahre frei 

 
Bitte um Anmeldung bei Silvia (Tel. 0664/73582969) bzw. bei 

Gabriele Eichinger (Tel. 0650/3942818) 
 

FIT IN DEN SOMMER

Workshop zur Stärkung der Gesundheit durch Bewegung, Ernährung und 
Entspannung. Gönnen Sie sich einen Abend zum Wohlfühlen, Bewegen 
und Auftanken, damit Sie mit Schwung den Sommer genießen können. 
Kraft und Energie tanken sowie genussvoll gesunde Lebensmittel der Saison 
verkosten

Aktivvortrag
mit Gabriele Eichinger und Franziska Autengruber

  
Gesunde Gemeinde und 
KBW Treffpunkt Bildung
am Mittwoch, 10. August 2022 um 19.00 Uhr
im Pfarrheim Gaspoltshofen
Freier Wertschätzungsbeitrag

Selbstverteidigungskurs für Frauen
(auch in Begleitung von Freund oder Ehepartner erwünscht)

3 Dan Judo 1 Kyu brauner Gürtel Jujitsu

Anmeldung unter: 
Schuller Peter 4674 Altenhof Kirchenstr 8 Tel. 0664-3085394 

Begrenzte Teilnehmerzahl (bis 8 Personen) 
Es entstehen keine Kosten, ich mach es aus Überzeugung und möchte mein Wissen 
weitergeben.

FIT IN DEN SOMMER 
 
Workshop zur Stärkung der Gesundheit durch Bewegung, Ernäh-
rung und Entspannung. Gönnen Sie sich einen Abend zum Wohl-
fühlen, Bewegen und Auftanken, damit Sie mit Schwung den Sommer genießen können. 
Kraft und Energie tanken sowie genussvoll gesunde Lebensmittel der Saison verkosten 
 
Aktivvortrag 
mit Gabriele Eichinger und Franziska Autengruber (2 Fotos) 
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Gesunde Gemeinde und KBW Treffpunkt Bildung 
am Mittwoch, 10. August 2022 um 19.00 Uhr 
im Pfarrheim Gaspoltshofen 
Freier Wertschätzungsbeitrag 
 
 
Selbstverteidigungskurs für Frauen 

(auch in Begleitung von Freund oder Ehepartner erwünscht) 
 
3 Dan Judo 1 Kyu brauner Gürtel Jujitsu  
 
Anmeldung unter:  
Schuller Peter 4674 Altenhof Kirchenstr 8 Tel. 0664-3085394  
 
Begrenzte Teilnehmerzahl (bis 8 Personen)  
Es entstehen keine Kosten, ich mach es aus Überzeugung und möchte 
mein Wissen weitergeben. 
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Das Amt der Oö. Landesregierung hat uns ersucht, Ih-
nen folgende Information zu übermitteln:
 
Stechmücken sind Überträger diverser Krankheitser-
reger. Eine systematische und andauernde Stechmü-
ckenüberwachung gilt als das wirksamste Mittel, um 
das Übertragungsrisiko von Krankheitserregern durch 
Stechmücken auf den Menschen vorherzusagen.
Um eine Ausbreitung bestimmter Arten zu verhindern, 
kann jede und jeder Einzelne einen Beitrag leisten.
 
In Mitteleuropa kommen in den letzten Jahrzehnten 
vermehrt auch gebietsfremde Gelsen vor. Dies sind 
Gelsenarten, die ursprünglich aus südlich-tropischen 
Gegenden oder aus dem ostasiatischen Raum stam-
men und meist mittels Güterverkehres in Europa ein-
geschleppt wurden. Bei passenden klimatischen Bedin-
gungen können sich diese Arten hier ansiedeln und 
weiter ausbreiten.
 
Eine besondere Rolle unter diesen gebietsfremden Mü-
ckenarten spielt die Asiatische Tigermücke. Sie könnte 
auch exotische Krankheitserreger (z. B. das Chikun-
gunya-, das Dengue- oder das Zikavirus) übertragen, 
daher ist es wichtig, ihre Ausbreitung zu verhindern. 
Das Land OÖ hat 2020 ein eigenes Überwachungspro-
gramm für Stechmücken gestartet, mit dem Ziel, die 
Ausbreitung von Überträgermücken sowie das Vorhan-
densein von Krankheitserregern in den Gelsen rechtzei-
tig zu erkennen. 
Zusätzlich beteiligt sich das Land an einem österreich-
weiten Monitoring der AGES. Durch diese aktive Form 
der Überwachung ist es möglich, bei Bedarf rasch ge-
zielte Maßnahmen zur Bekämpfung der Stechmücken 
setzen zu können.
 
Bei der Erkennung von neuen Tigermückenbeständen 
wird um die Mithilfe der Bürgerinnen und Bürger ge-
beten. Im Verdachtsfall sollen Tigermücken über die 
kostenfreie App „Mosquito-Alert“ gemeldet und ent-
sprechende Fotos hochgeladen werden.
Diese Bilder werden dann von Expert/innen begut-
achtet und bewertet (siehe Link). Doch wie erkennt 
man Tigermücken? Tigermücken sind immer kleiner 
als eine 1-Cent-Münze und nicht größer als unsere 
einheimischen Stechmücken, sie sind grundlegend 
schwarz (nicht bräunlich) mit weißen, prägnanten 
Streifen auf Körper und Beinen. Das letzte Glied der 
Hinterbeine ist immer weiß. Im Gegensatz zu ande-
ren Mückenarten, die vor allem zur Dämmerung aktiv 
sind, sticht die Tigermücke auch tagsüber aggressiv.  
 

Tipps für die Bevölkerung – Was kann jede/r Einzelne 
unternehmen? 

Brutstätten der Tigermücke sind alle Arten von Wasse-
ransammlungen, die mindestens eine Woche stehen 
bleiben. 

Daher:
Von April bis November jeden noch so kleinen Behälter, 
in dem sich Wasser sammeln kann, regelmäßig (min-
destens einmal pro Woche) entleeren oder umkippen. 
Planschbecken, Vogeltränken, Blumentopfuntersetzer 
usw. mindestens einmal in der Woche ausleeren und 
austrocknen lassen.
 
Regentonnen dicht abdecken.

Dachrinnen auf Verstopfungen kontrollieren (stehen-
des Wasser vermeiden!)

Melden Sie (mögliche) Tigermücken mit der „Mosqui-
to-Alert“-App

Nähere Informationen zu Verbreitung von gebiets-
fremden Gelsen, Lebensformen der Gelsen und Art der 
übertragenen Krankheiten finden sich auf der Home-
page der AGES
 
unter 
https://www.ages.at/mensch/krankheit/infos-zu-gel-
sen-krankheiten#c7630
 
Mit den besten Grüßen
OÖ Gemeindebund
 
 

Gemeinsam Ausbreitung gebietsfremder Gelsen verhindern 
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MAG. NORBERT KRENNMAIR
Gesundheits- und Selfnesscoach
Wirtschaftspsychologe  
Psychotherapeut
Wels, Nöfa - Alte Rahmenfabrik
Schubertstraße 9
oder Gaspoltshofen, Fading 12
Tel.: 0699 155 52 555 
krennmair@change2.at
www.change2.at

EINZELBERATUNG (COACHING, PSYCHOTHERAPIE)
Reden hilft - ganz im Vertrauen der Schweigepflicht.

Die Zeiten ändern sich, also auch die Symptome. Burnout nennt sich jetzt Fatique, Depression ist allgegenwärtig. Jedenfalls gibt es 
Menschen, die bereit sind an sich zu arbeiten in Richtung Gesundheit und seelischem Gleichgewicht und sich auch Unterstützung 
holen wollen, im Rahmen der gesetzlichen Schweigepflicht anvertrauen können. Suchen Sie einen Erstgesprächstermin beim Exper-
ten mit 30 Jahren Erfahrung zum Kennenlernen in Wels oder Gaspoltshofen. 

ARBEITSPSYCHOLOGIE IM UNTERNEHMEN-VOR ORT
Die Anforderungen im Arbeitsalltag sind hoch - da kann man sich schon mal verheddern oder in die Knie gehen und es ensteht 
psychische Belastung, mit Krankheitsrisiko durch Stress, Konflikte, Überforderung mangelne work-life-balance etc. Rechtzeitig 
gegen zu steuern bzw. negative Entwicklung abzufangen setzt vorraus, dass es im Umfeld die Möglichkeit dazu gibt. Das ist „state 
oft the art“  in guten, zukunftsorientierten Unternehmen, Mitarbeiter in schwierigen Umständen zu unterstützen. Reden wird über 
Möglichkeiten ihre Mitarbeiter bei Bedarf über ein Coachingpaket zu betreuen und Risiken abzufedern.

Zeit und Raum für die Seele.

Bewege dein Leben.
Begleitung im Lebenswandel,  nicht nur in schwierigen Zeiten
NEUE PSYCHOLOGISCHE PRAXIS GASPOLTSHOFEN, Fading 12

   sucht: Diverses Personal 
Immer aktuell zu finden: https://www.assista.org/jobs-karriere/offene-stellen  
Aktuell werden gesucht: 

- Pflegepersonal für Altenhof und Gallspach 
- Küchenhilfe für Altenhof 
- Pflegeerantwortliche/r WV für Altenhof 
- FSB, PFA oder PA für Linz 
- DGKP für Linz 
- TeilnehmerIn Freiwilliges Soziales Jahr 
- StiftungspraktikantIn Stammheim 
- Ehrenamtliche FahrerIn – FreizeitbegleiterIn 
- Zivildiener 

Bewerbung: Assista Soziale Dienste GmbH 
Personalabteilung, Hueb 10, 4674 Altenhof/H. 
personal@assista.org – www.assista.org/jobs

sucht:  
- Dipl. Gesundheits- und Krankenpfleger/in
- Fach-Sozialbetreuer/in mit Schwerpunkt Altenarbeit
- Pflege(fach)assistent/in
- Hauswirtschaftskraft im Wohnbereich

Teil- oder Vollbeschäftigung
Bewerbungsbögen in allen BAPHs erhältlich oder zum Download auf www.shv-gr-ef.at  
Sozialhilfeverband Grieskirchen-Eferding, Manglburg 14 bh-gr-ef.post@ooe.gv.at  

sucht:  
- Monteure (m/w/d) 
- Hilfsarbeiter (m/w/d) 
- Lehrlinge – Metalltechniker (m/w/d) 

Nähere Infos auf der Homepage www.getreidetechnik.com unter Karriere! 
Bewerbung per Mail: bewerbung@gruber-maschinen.at  

HINWEIS: Auf www.gaspoltshofen.at finden Sie die gesamten Ausschreibungstexte in voller 
Länge und noch weitere aktuelle Stellenausschreibungen. 
Auch auf www.facebook.com/gaspoltshofen teilen wir aktuelle Stellenanzeigen diverser Firmen im 
Umkreis! 

Stellenausschreibungen in der Region:

HINWEIS: Auf www.gaspoltshofen.at fi nden 

Sie die gesamten Ausschreibungstexte in 

voller Länge und noch weitere aktuelle 

Stellenausschreibungen.

Auch auf www.facebook.com/gaspoltshofen 

teilen wir aktuelle Stellenanzeigen diverser 

Firmen im Umkreis!
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VERANSTALTUNGSKALENDER AUGUST/SEPTEMBER 2022 

Datum Veranstaltung Ort & Info 
06.08.2022 

9:00 – 11:00 Uhr Bauernmarkt Gaspoltshofen beim Altenheim Gaspoltshofen 

 
28.08.2022 

Start 10:00 Uhr 
 

Power Run Haager Lies 
Halbmarathon – Sperre des Radweges 

Haager Lies Radweg 
Details auf: www.hlhm.at  

02.08.2022 
10 – 12 Uhr 

Amtstag des Notariates 
Mag. Kurt Leidenmühler 4680 Haag a. H. Gasthaus Danzerwirt 

03.09.2022 
9:00 – 11:00 Uhr 

Bauernmarkt Gaspoltshofen 
Schwerpunkt: Fairer Handel beim Altenheim Gaspoltshofen 

06.09.2022 
10 – 12 Uhr 

Amtstag des Notariates 
Mag. Kurt Leidenmühler 4680 Haag a. H. Gasthaus Danzerwirt 

16.09.2022 
8:30 – 9:30 Uhr 

Kostenlose Rechtsberatung 
Kanzlei Dr. Maria Weidlinger 
Jeden 3. Freitag im Monat 

Klubzimmer des 
Marktgemeindeamtes 

(1.Stock)! 
 

Ankündigungen / Absagen in unseren digitalen Medien oder im Veranstaltungskalender: 
Wir bieten ALLEN GemeindebürgerInnen, Vereinen und Betrieben an, euch zu unterstützen. 
Schreibt ein Mail, ruft uns an, kontaktiert und über den Facebook-Messenger… 
Dann schauen wir gemeinsam, wie wir euch am besten und schnellsten unterstützen können! 
Meldeschluss für den Veranstaltungskalender 4. Quartal (Oktober-Dezember) ist der 
01.09.2022 

VERANSTALTUNGSKALENDER AUGUST/SEPTEMBER 2022 

Datum Veranstaltung Ort & Info 
06.08.2022 

9:00 – 11:00 Uhr Bauernmarkt Gaspoltshofen beim Altenheim Gaspoltshofen 

 
28.08.2022 

Start 10:00 Uhr 
 

Power Run Haager Lies 
Halbmarathon – Sperre des Radweges 

Haager Lies Radweg 
Details auf: www.hlhm.at  

02.08.2022 
10 – 12 Uhr 

Amtstag des Notariates 
Mag. Kurt Leidenmühler 4680 Haag a. H. Gasthaus Danzerwirt 

03.09.2022 
9:00 – 11:00 Uhr 

Bauernmarkt Gaspoltshofen 
Schwerpunkt: Fairer Handel beim Altenheim Gaspoltshofen 

06.09.2022 
10 – 12 Uhr 

Amtstag des Notariates 
Mag. Kurt Leidenmühler 4680 Haag a. H. Gasthaus Danzerwirt 

16.09.2022 
8:30 – 9:30 Uhr 

Kostenlose Rechtsberatung 
Kanzlei Dr. Maria Weidlinger 
Jeden 3. Freitag im Monat 

Klubzimmer des 
Marktgemeindeamtes 

(1.Stock)! 
 

Ankündigungen / Absagen in unseren digitalen Medien oder im Veranstaltungskalender: 
Wir bieten ALLEN GemeindebürgerInnen, Vereinen und Betrieben an, euch zu unterstützen. 
Schreibt ein Mail, ruft uns an, kontaktiert und über den Facebook-Messenger… 
Dann schauen wir gemeinsam, wie wir euch am besten und schnellsten unterstützen können! 
Meldeschluss für den Veranstaltungskalender 4. Quartal (Oktober-Dezember) ist der 
01.09.2022 

VERANSTALTUNGEN AUGUST UND SEPTEMBER 2022

Sommerkurse:
Unter dem Motto: „Grau raus / Farbe rein / Sunny 
side up“ bieten wir auch heuer wieder kollektives 
Metallplatten-Zerkratzen, Einfärben und Drucken in 
Sachen Radierung (seit November 2021 „Immaterielles 
Kulturerbe“) an. 
 
Kurs 1:  22. – 26. August 2022 / Kursleitung: Markus Daniel 
(Der Südtiroler Künstler Markus Daniel ist erneut 
im Scheinhaus als qualifizierter Kursleiter zu Gast 
und gibt sein Wissen, Können und Erfahrung in der 
radiertechnischen Bearbeitung von Aluminiumplatten 
(von der Vorbereitung der Platten bis zum fertigen 
Druck) weiter, wird die Teilnehmer*innen individuell 
betreuen und mit fachmännischem Rat während 
der Kurswoche begleiten. Für diesen Kurs sind keine 
Vorkenntnisse notwendig, aber selbstverständlich 
erlaubt!)
 
Kurs 2:  29. August – 02. September 2022 / Kursleitung: 
Rudi Hörschläger
(Dieser Kurs richtet sich an eher fortgeschrittene 
Teilnehmer*innen, die selbständig an ihren Platten 
und in verschiedenen Tiefdrucktechniken arbeiten 
können; einmal mehr steht Kursleiter Rudi Hörschläger 
an der Wärmeplatte und den Farbdosen und 
übernimmt Einfärben, Auswischen und Drucken der 
radierten Platten und steht als Garant für bestmögliche 
Druckergebnisse!)

Beide Kurse werden mit einer begrenzten 
Teilnehmerzahl von maximal 6-8 Personen 
durchgeführt! 
Die Kursgebühr beträgt € 320, 00 pro Kurswoche. 
Material (Metallplatten, Papier…) wird individuell 
zusätzlich nach Verbrauch abgerechnet! Tägliche 
Kursdauer: MO – FR 09:00 – 18:00 Uhr 
Anmeldungen per e-mail unter >ludwigortner33@
gmail.com<
 
!!!  Wichtig: Die Fixplätze werden nach Eingangs-Datum 
der Einzahlung vergeben, da wir eine gute persönliche 
Betreuung der TeilnehmerInnen während der beiden 
Kurswochen gewährleisten wollen und deshalb 
eine Begrenzung der Teilnehmerzahl einhalten  !!! 
Einzahlung: IBAN: AT77 1200 0009 3400 7907, 
Bank Austria, lautend auf Ludwig Ortner. 
Bitte bei Verwendungszweck „Kurs 1“ bzw. „Kurs 2“ 
anführen, dann können wir das rasch zuordnen!
 
Weitere Details finden Sie auf www.gaspoltshofen.at 
unter Veranstaltungen!
 
Mit lieben Grüßen vom Scheinhaus-Team, 

Mag. art. Ludwig Ortner, Mag. art. Evelyn Kolouch
Hauptstraße 12, 4673 Gaspoltshofen
Mobil: 06767023290 (Ludwig Ortner)
 

Druckwerkstatt und Galerie Scheinhaus / Gaspoltshofen/OÖ


